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Pembimas Buddha Provinsi Sumut dan Majabumi 'T'S Kunjungi
Yihara Vimala Diepa

MEDAN (IM) - Pembi-
mas Buddha Provinsi Suma-
tera Utara Budi Sulistiyo S.Ag,
Mpd.B didampingi Ketua
Majelis Agama Buddha Ma-
hayana Tanah Suci Indonesia
(Majabumi TS) Zhang Guoxin,
Sekretaris Zhu Ying Zhi, Wakil
Sekretaris Hong Xiao Xian dan
pengurus Humas Chen Quan
Long, Sabtu (11/6) lalu men-
gunjungi Vihara Vimala Diepa.

Kehadiran rombongan
tersebut disambut hangat oleh
Pimpinan Vihara Master Dao
Guang, Nikouw Wu Su Yan
serta nikouw lainnya.

Kedua belah pihak ke-
mudian bertatap muka. Mas-
ter Dao Guang memberikan
penjelasan mengenai mening-
galnya nikouw Wu Su Mei.
Sepanjang hidupnya nikouw
Wu Su Mei berusaha keras
mengembangkan ajaran Bud-
ha.

s

Pembimas Buddha Sumut
Budi Sulistiyo menyampaikan
belasungkawa yang mendalam
atas meninggalnya nikouw Wu
Su Mei.

Dia berharap seluruh pen-
gurus Vihara Vimala Diepa
termasuk Master Dao Guang,
Nikouw Wu Su Yan serta para
nikouw dan para tongxiu akan
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terus melanjutkan harapan
nikouw Wu Su Mei. Demi
memberikan kontribusi aktif
dalam pengembangan ajaran
Buddha.

Dia mengimbau seluruh
jemaat Buddha untuk mentaati
lima langkah anti-epidemi yang
ditetapkan pemerintah dalam
hal pengajaran: mengena-

kan masker, sering mencuci
tangan, menjaga jarak sosial,
menghindari kerumunan dan
menghindari mobilisasi umum
yang tidak penting.

Ketua Majabumi TS Zhang
Guo Xin mengimbau kepada
semua jemaat Buddha untuk
tidak mendengarkan hoax yang
tersebar di luaran.

Faktanya, semua master
dan pengurus Vihara Vimala
Diepa tidak terinfeksi Co-
vid-19. Oleh sebab itu, mereka
dapat terus pergi ke Vihara Vi-
mala Diepa untuk melakukan
berbagai urusan agama.

Berdoa dengan tulus
memohon kepada Buddha
agar wabah corona segera

FOTO BERSAMA: Zhu Ying Zhi, Budi Sulistiyo S.Ag, Mpd.B, Zhang Guo Xin, Master Dao Guang dan
para nikouw berfoto bersama.

muka dengan pengurus Vihara Vimala Diepa.

TATAP MUKA: Pembimas Buddha Provinsi Sumut Budi Sulistiyo danrombongan bertatap
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FOTO BERSAMA: Zhang Guo Xin,

Zhang Guo Xin

berakhir. Agar semua makhluk
hidup terbebas dari penderi-
taan dan meraih kebahagiaan.

Selain itu juga agar ben-
cana diringankan, diberkati
kesehatan, kedamaian serta
keluarga yang berbahagia. Pan-
demi Covid-19 saat ini masih
amat parah.

“Saya berharap semua
orang mentaati protocol kes-
ehatan yang dianjurkan pemer-

Zhi dan para nikouw berfoto bersama.

Budi Sulistiyo S.Ag,
Mpd.B.

intah,” ujar Zhang Guo Xin.

Seusai pertemuan, seluruh
pengurus Vihara Vimala Diepa
dan Majabumi TS menyatakan
amat berterima kasih kepada
Pembimas Buddha Sumut yang
ditengah kesibukannya telah
meluangkan waktu untuk men-
gunjungi Vihara Vimala Diepa
dan memberikan instruksi
yang jelas. ® idn/din

Master Dao Guang, nikouw Wu Su Yan, Zhu Ying

Kompetisi Profisiensi Bahasa Mandarin “Chinese Bridge” Mahasiswa dan Siswa SMU Jawa Barat 2021 Berlangsung Sukses

Juara kategori Universitas “Chinese Para peserta Kompetisi Profisiensi Bahasa Mandarin

Bridge”.

BANDUNG (IM) -
Ajang Kompetisi Profisiensi
Bahasa Mandarin “Chinese
Bridge” Mahasiswa dan Siswa
SMU Jawa Barat Indonesia
2021 Sabtu (12/6) lalu berakhir
dengan sukses.

Dalam peringatan 20 tahun
terbentuknya brand “Chinese
Bridge” ini, PBM Universitas
Kristen Maranatha dan BK-
PBM Jabar menggelar babak
penyisian “Chinese Bridge”
online melalui platform in-

Universitas dan Siswa SMU Jawa Barat Indonesia 2021.

ternet.

Ketua BKPBM Jawa Barat
Liu Yi Jiang dalam pidatonya
menyatakan, karena terdam-
pak wabah Covid-19, kompe-
tisi “Chinese Bridge” 2020 tak
dapat diselenggarakan. Tetapi
tahun ini para peserta penuh
antusias mengikuti kompetisi
“Chinese Bridge” 2021. Di-
harapkan semua pihak dapat
meraih prestasi yang baik.

Direktur PBM Universitas
Maranatha Wang Jun me-

nyatakan selama ini para siswa
dari berbagai negara di dunia
menampilkan hasil pembela-
jaran bahasa Tionghoa mer-
cka lewat platform “Chinese
Bridge” ini.

Mereka juga berinteraksi
dan saling belajar. Dan lewat
berbagai talenta seni yang
beraneka ragam mereka me-
nampilkan pemahaman dan
rasa cinta terhadap budaya
Tionghoa.

“Chinese Bridge” juga

memberikan mereka peluang
langka serta cukup banyak
pemenang lomba ini mem-
peroleh kesempatan belajar
di Tiongkok. Menyaksikan
langsung serta merasakan lang-
syung Tiongkok.

Partisipasi aktif dan
penampilan para peserta dari
berbagai negara juga menjadi-
kan “Chinese Bridge” sebagai
brand khas interaksi budaya
dan bahasa Tiongkok dan
negara asing;

Para peserta diharapkan
terus aktif mempelajari bahasa
Tionghoa sekaligus mencapai
impian mereka. Demi menin-
gkatkan sumbangsih kebijak-
sanaan dan tenaga bagi persa-
habatan Tiongkok-Indonesia.

Lomba dibagi dalam tiga
kategori yakni pidato, keahlian
budaya Tionghoa serta tanya
jawab. Topik pidato “Chinese
Bridge” kategori mahasiswa
yaitu “One World, One Fam-
ily” sedangkan topik pidato

“Chinese Bridge” Maha
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Sisw

kategori siswa SMU yakni
“Learning Chinese, Creating
Brighter Future”.

Pidato dan sesi tanya jawab
disiarkan langsung melalui
video online. Sedangkan keahl-
ian budaya Tionghoa meng-
gunakan video yang direkam
sebelumnya oleh peserta.

12 orang peserta dari lima
perguruan tinggi di Jawa Barat
ikut serta dalam lomba kali
ini. Setelah melalui persaingan
yang ketat mahasiswa asal Uni-

Juara kategori SMU “Chinese Bridge”

versitas Maranatha Hong Xue
Hua meraih juara pertama.

Sedangkan juara dua Wang
Jin Lan, juara tiga Chen Mei
Mei dan juara harapan Li Ai
Ping,

Sedangkan untuk kategori
SMU, juara pertama dimenang-
kan Yang Zhi Kai dari SMU
Bintang Mulia. Juara dua Zhen
Nai Xi juga dari sekolah yang
sama. Juara tiga ditempati Li
Yan Ni dari sekolah Bo Zhong
Cianjur. ® idn/din

Layani Pemesanan Online, Ohana Restaura

SURABAYA (IM) - Oha-
na Restaurant merupakan
nama café tempat praktek para
mahasiswa yang beroperasi di
kampus UK Petra sejak 26
April hingga 14 Juni 2021.

Nama Ohana Restaurant
berasal dari Bahasa Hawaii
yang artinya keluarga.

Cafe pun didesain dengan
konsep dekorasi vintage.

Dimana warna hijau dan
coklat seperti warna-warna
alam agar para pengunjung
yang datang merasakan
hangat, nyaman dan homey
saat berada di Ohana Res-
taurant.

Shilvya selaku Food and
Beverage Director Ohana
Restaurant mengatakan tetap
menjalankan protokol kes-
chatan ketat dan ada banyak
perubahan yang dilakukan
salah satunya, membuka sistem
Pre-Order (PO).

“Selain Ohana Restaurant,
kami mempunyai enam brand
yang dijalankan secara online
dengan sistem cloud kitchen,”
ujar Shilvya.

Sistem PO yang dipas-

arkan melalui media sosial,

P

disajikan
menjadi sebuah terobosan
di saat pandemi COVID-19
bagi para mahasiswa yang
menjalankan mata kuliah
Manajemen Operasional Ho-
tel (MOH).

“Saat pandemi COV-

Burger salah satu menu yang

nt Tempat Praktek

Mahasiswa Manajemen

Perhotelan UK Petra

ID-19 sekarang, yang hadir
untuk dine in hanya tamu
universitas saja. Kami mem-
fasilitasi orang umum yang
ingin merasakan karya kami
dengan memesan secara on-
line,” tambah Shilvya yang

Suasana Ohana Restaurant

juga Ketua Hima Perhotelan
UK Petra.

Food product yang di-
hasilkan para mahasiswa ang-
katan 2018 tersebut mencapai
91 menu online dan offline,
minuman mencapai 42 menu

(online dan offline) serta pas-
try sebanyak 150 menu. Masa
pandemi COVID-19 ini, para
pengunjung yang dine-in di
Ohana Restaurant menggu-
nakan contactless sistem yaitu
scan QR.
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Mahasiswa praktek membuat roti.

“Jadi tamu bisa memesan
dan membayar langsung dari
Handphone masing-masing,”
rinci Shilvya.

Salah satu pengunjung
yang menikmati dine in di
Ohana Restaurant mengung-

kapkan testimoninya.

“Saya memesan scotch egg
dan strawberry blush. Rasanya
enak semua, pas rasanya dan
porsinya pun cukup besar,”
jelas Kezia Lanita seorang staf
di Humas UK Petra. ® vivi
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Peringati HUT Jakarta ke-494 dan Hari Donor Darah Sedunia, Perkumpulan
Hin An Hwee Koan dan Pemkot Jakpus Adakan Donor Darah
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Wal| Kota Jakarta Pusat Dhany Sukma dan Lusi.

Lusi beramahtamah dengan salah seorang pendonor.

JAKARTA (IM) - Dalam
rangka memperingati HUT
ke-494 tahun Kota Jakarta dan
Hari Donor Darah Sedunia
2021, Perkumpulan Hin An
Hwee Koan bersama Pemkot
Jakarta Pusat, Senin (14/0)
menggelar aksi donor darah di
ruang serbaguna utama kantor
Wialikota Jakarta Pusat.

Ini merupakan kegiatan
donor darah yang diikuti Per-
kumpulan Hin An Hwee Koan
selama masa pandemi Co-
vid-19. Dan kegiatan ini didu-
kung oleh PMI DKIT Jakarta.

Selama dua hari berturutan
14-15 Juni lalu, sejak pagi hari
para pejabat balai kota, staf
administrasi serta petugas ke-
bersihan mulai sibuk bersiap.

Sebanyak 500 orang
mendaftarkan diri untuk ikut
serta dalam kegiatan tersebut.
Namun yang memenuhi per-
syaratan hanya 294 pendonor.
Mereka yang mendonorkan
darah memperoleh semangkuk
bakso dan undian berhadiah.
Yang merupakan sumbangan
dari Perkumpulan Hin An
Hwee Koan.

Wali Kota Jakarta Pusat
Dhany Sukma menyatakan do-
nor darah ini diadakan dalam
rangka memperingati HUT
ke 494 kota Jakarta. Selain
itu, 14 Juni juga merupakan
“Hari Donor Darah Sedunia”.
Penyelenggaraan donor darah
ini diselenggarakan untuk
menambah stok darah di PMI
DKI Jakarta.

Dia menambahkan di em-
pat wali kota Jakarta lainnya
yaitu Utara, Selatan, Barat dan
Timur juga diselenggarakan
donor darah mulai 16 Juni.

Suasana donor darah yang berlangsung lancar.

“Dalam kesempatan ini
saya juga menyatakan terima
kasih kepada Perkumpulan
Hin An Hwee Koan yang
telah bekerjasama dengan kami
untuk menyelenggarakan acara
ini. Diharapkan kegiatan ini
dapat terus diselenggarakan
di waktu mendatang,” ujarnya.

Ketua Hin An Peduli Lusi
menyatakan dirinya merasa amat
gembira dapat bekerjasama den-
gan Pemkot Jakarta Pusat meng-
gelar kegiatan donor darah.

Dia juga menyatakan teri-
ma kasih atas dukungan yang

diberikannya kepada Ketua
Umum Perkumpulan Hin An
Hwee Koan Zhuo Tian Gui,
Chen Chun Hui, Ketua Dewan
Pengurus Xiao Yi An, Guan
Rong Tian dan Sekretaris
Huang Yuan Liang atas du-
kungan kuat mereka. Sehingga
kegiatan donor darah dapat
terselenggara dengan lancar.

Dia mengatakan program
kegiatan sosial Perkumpulan
Hin An Hwee Koan terdiri
dari empat kali kegiatan donor
darah setiap tahunnya.

Sejak tahun 2010 hingga

kini Perkumpulan Hin An
Hwee Koan telah 42 kali meny-
elenggarakan donor darah. Tu-
juan kami untuk mendukung
aksi donor darah nasional PMI
sckaligus menambah cadangan
darah yang tidak mencukupi.
Juga membantu lebih banyak
pasien yang membutuhkan
darah. Khususnya di masa
pandemic Covid-19 ini dimana
permintaan plasma meningkat.

Dia menekankan kegiatan
donor darah merupakan tin-
dakan baik yang bermanfaat
bagi orang lain dan diri sendiri.

Staf PMI sedang mengabil darah salah seorang pendonor.

Setiap tetes darah tidak
hanya dapat membantu pasien
yang membutuhkan dan meny-
elamatkan hidup mereka, namun
juga meningkatkan metabolisme
darah sang pendonor.

“Jika Anda mendonorkan
darah setiap tiga bulan sekali,
tubuh pendonor akan lebih se-
hat. Melalui kegiatan ini, kami
berharap dapat menarik lebih
banyak orang untuk mendo-
norkan darahnya. Memberikan
sumbangsih yang lebih besar
kepada negara dan masyara-
kat,” ujar Lusi. ® jhk/din

Dukung Program Vaksinasi Covid- 19 Jakarta Garden City Adakan Vaksma3| Massal untuk Warga Cakung Timur

JAKARTA (IM) - Turut
mensukseskan program Vak-
sinasi Covid-19 yang telah
dicanangkan pemerintah, PT
Mitra Sindo Sukses, pengem-
bang township Jakarta Garden
City (anak usaha PT Modern-
land Realty Tbk). menyambut
baik ajakan Satgas Penanganan
Covid 19 - RW 14 Jakarta Gar-
den City Cakung Timur yang
bekerjasama dengan pihak Di-
nas Kesehatan Cakung Timur,
untuk menggelar vaksinasi
massal bagi warga Kelurahan
Cakung Timur di lingkungan
RW 14, Perumahan Jakarta
Garden City Cakung Timur,
Jakarta Timur.

Vaksinasi Covid-19 dilaku-
kan selama 3 hari, 16,17 dan
18 Juni 2021, di Club House
Jakarta Garden City. Dan dii-
kuti oleh sekitar 1.000 warga.

Pada saat vaksinasi dilang-
sungkan, warga yang hadir
tetap menerapkan protokol
keschatan (prokes) dengan
ketat saat antrian menunggu
giliran untuk divaksin.

Setelah divaksin, warga
juga diingatkan untuk tetap
menerapkan protokol kes-

chatan dengan tetap memakai
masker, menjaga jarak, men-
cuci tangan dengan sabun
dan air mengalir dan sedapat
mungkin selalu menghindari
kerumunan.

“Kami mendukung penuh
program vaksinasi Covid-19
oleh pemerintah. Semoga vak-
sinasi ini bisa mengendalikan
dan mengatasi pandemi Co-
vid-19 dengan cepat. Dengan
begitu aktivitas masyarakat
dapat berjalan normal kembali,
perekonomian bergerak, dan
bisnis properti kembali meng-
geliat. Protokol kesehatan juga
akan terus dijalankan di ka-
wasan Jakarta Garden City dan
beradaptasi dengan tatanan
kenormalan baru,” ujar Togu
Pangihutan, General Manager
Town Management & High
Rise Jakarta Garden City.

“Kami senantiasa berkoor-
dinasi dan bekerjasama dengan
Satuan Tugas Penanganan
Covid-19 Jakarta Garden City
dalam mensosialisasikan upa-
ya-upaya yang harus dilakukan
demi memutus rantai penye-
baran Covid-19,” ujar Ketua
Satgas Penanganan Covid

KIKA: Yand Ramayadl (Town Management Dept. Head Jakarta Garden City),
Acep Edy Setiawan (Ketua RW 14 Kelurahan Cakung Timur), Sudharman
Naibaho (Kepala Seksi Pemerintahan Kelurahan Cakung Timur), Apriemi
Simanjuntak (Kepala Puskesmas Cakung Timur), Aan Afdi (Ketua Satgas
Penanganan Covid 19 - RW 14 Cakung Timur), Togu Pangihutan (General
Manager Town Management & High Rise Jakarta Garden City) dan Gunawan
Setyo Hadi (Corporate Communication Department Head PT Modernland
Realty Tbk) berfoto bersama saat prosesi Vaksinisasi Covid-19.

19 - RW 14 Cakung Timur
Aan Afdi.

Sementara itu, Ketua RW
14 Kelurahan Cakung Timur,
Acep Edy Setiawan sangat
mengapresiasi pihak manaje-
men Jakarta Garden City yang
telah memfasilitasi sehingga

program vaksinasi Covid-19
dapat berjalan dengan baik.

Siap Menangkap Peluang
Helen Hamzah, Director
Marketing Urban Develop-
ment PT Modernland Realty
Tbk., menambahkan, Jakarta

Garden City siap menangkap
setiap peluang di tengah pan-
demi karena dalam kondisi
yang kurang baik akibat pan-
demi Covid-19, akan selalu ada
peluang yang bisa diraih.
Jakarta Garden City juga
siap menangkap peluang akibat

adanya perubahan preferensi
masyarakat dalam memilih
hunian akibat dari pandemi
Covid-19 dan penerapan ke-
normalan baru. Seperti lebih
memilih hunian yang mendu-
kung untuk bekerja dari rumah
atau work from home (WFH),
belajar dari rumah, dan pola
hidup sehat.

“Proyek yang kami kem-
bangkan sangat mendukung
bekerja dan belajar dari rumah
karena dilengkapi dengan
akses internet berkecepatan
tinggi dan senantiasa mem-
perhatikan pola hidup schat,”
kata Helen Hamzah.

Lingkungan kawasan
proyek skala kota (township)
yang dikembangkan juga san-
gat mendukung gaya hidup
schat. Jakarta Garden City
seluas 370 hektar kawasan
hijaunya tetap dijaga seluas
30 persen dari total area yang
dikembangkan.

Memiliki danau seluas 15
hektar lengkap dengan lake
side garden seluas 7 hektar
sehingga lingkungan Jakarta
Garden City hijau dan asri
dengan udara yang sehat tanpa
polusi. Dengan begitu peng-
huni menjadi schat, baik jiwa
maupun raga. ® kris

Kawasan Jakarta Garden City.

Lewat Talkshow Peran Perempuan di Masa Pandemi Covid-19, Accor Adakan Pekan Keberagaman & Inklusif

JAKARTA (IM) - Accor
mengadakan pekan Keberaga-
man dan Inklusif (Diversity &
Inclusion) melalui talk show
bertajuk “Menengok Peran
Perempuan di Masa Pandemi
Covid-19” yang digelar oleh
anggota RiiSE dari hotel-hotel
Accor di wilayah Jakarta dan
sekitarnya (Greater Jakarta).

Acara ini berlangsung Ju-
mat (11/6) lalu secara hybrid,
di Mercure Jakarta Cikini serta
diikuti juga secara virtual oleh
para karyawan Accor di seluruh
Indonesia.

Salah satu jaringan internal
grup yang mempromosikan di-
versity (keberagaman) di semua
dimensi baik gender, generasi,

disabilitas, dan budaya, bernama
RiiSE.

Lambang huruf ganda “ii
pada tulisan RiiSE melambang-
kan laki-laki dan perempuan
yang berkomitmen pada nilai-
nilai berbagi pengetahuan, soli-
daritas dan memerangi stereotip.

Selain pendampingan dan
promosi keberagaman, RiiSE
berusaha keras memerangi ste-
reotip, seksisme, dan pelece-
han seksual, melalui kampanye
komunikasi, konferensi dan
lokakarya demi peningkatan
kesadaran.

“Sebagai pemain global dan
pemberi kerja utama di industri
perhotelan, kami menyadari
peran penting yang kami main-

c: 2

Accor Hotels in Greater Jakarta Presents

MENENGOK PERAN PEREMPUAN

Para pemblcara talk how “Menengok Peran Perempuan di Masa
Pandemi Covid-19”.

Accor Hotels, oreater Jakarta Presents
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Pembicara talkshow dan penyelenggara berfoto bersama.

kan dalam menetapkan dan
menegakkan standar keberaga-
man dan inklusif. Tantangan
tahun lalu hanya memperkuat
pentingnya komunitas dan rel-
evansi nilai-nilai grup: inklu-
sif, kesetaraan, dan kepedulian
terhadap sesama. Kami ingin
menumbuhkan lingkungan di
mana kami mempromosikan
dan membimbing perempuan,
serta di mana mereka dapat
merasa aman bekerja dan tinggal
di hotel kami,” ungkap Garth
Simmons, Chief Executive
Officer, Accor Southeast Asia,
Japan & South Korea, dalam

siaran tertulisnya.

Ada pun talk show tersebut
menghadirkan 2 narasumber
perempuan yang sangat men-
ginspirasi yaitu Dirprofnarkes
RSPAD Bridgen TNI dr. Dewi
Puspitorini, Sp.P, MARS dan
Asisten Deputi Pemenuhan
Hak, Pelindungan dan Pember-
dayaan Perempuan Kemenko
PMK Roos Diana Iskandar.

Menurut dr. Dewi Puspito-
rini, peran perempuan sejatinya
tidak hanya membangun diri
dan keluarga, tetapi juga mem-
bangun masyarakat dan negara.

“Negara akan kuat jika ada

perempuan kuat di dalamnya.
Karena itu, tidak ada kata lain
selain perempuan harus diberi
peluang seluas-luasnya untuk
terlibat dalam pembangunan
masyarakat, ckonomi, dan neg-
ara,” ujarnya.

“Pandemi Covid-19 me-
maksa semua untuk meng-
hadapi segala perubahan dan
beradaptasi dengan perubahan.
Tidak hanya laki-laki, perem-
puan juga memiliki tantangan
bertahan di tengah pandemi.
Beberapa contohnya, perem-
puan membantu perekonomian
keluarga karena suami yang kena
PHK, lebih banyak menemani
anak belajar dating di rumah,
perempuan paling vokal di
rumah soal protokol kesehatan
, dan tenaga keschatan paling
banyak adalah perempuan,”’
tambahnya.

Asisten Deputi Kemenko
PMK, Roos Diana menyam-
paikan, RPJMN (Rencana Pem-
bangunan Jangka Menengah
Nasional) 2020-2024 meru-
pakan landasan kebijakan untuk
mewujudkan kesetaraan gender.

Indonesia juga terikat den-
gan komitmen internasional
Tujuan Pembangunan Berkelan-
jutan (SDGs), dengan 17 goals
dan 91 dari 169 target-nya terkait
kesetaraan gender dan hak asasi

perempuan dan anak. Indikator
kemajuan perempuan dapat
dilihat dari IPM.

Sampai saat ini, lanjutnya,
di Indonesia gap antara IPM
(Indeks Pembangunan Manusia)
laki-laki dan perempuan masih
tinggi, artinya kontribusi perem-
puan masih lebih rendah dari
laki-laki dalam pembangunan.

Studi McKinsey menyebut-
kan bahwa di tahun 2025, PDB
global tahunan akan mening-
kat 26% bila perempuan dan
laki-laki memainkan peran yang
sama dalam pasar tenaga kerja.
Indonesia berpotensi kehilangan
US$135 miliar dalam PDB
tahunan jika gagal mengatasi
kesetaraan gender di tahun 2025.

“Perempuan termasuk
dalam kelompok rentan. Dalam
masa pandemi Covid-19 ini,
perempuan rentan mengalami
seperti kehilangan pekerjaan,
kekerasan (KDRT), terpapar
Covid-19 karena sebagian be-
sar tenaga keschatan adalah
perempuan.

Untuk menanggulangi
KDRT, Indonesia telah memi-
liki UU Pemberantasan KDRT.
Di samping itu program bimb-
ingan perkawinan bagi calon
pengantin merupakan salah satu
upaya pemetintah untuk mence-
gah KDRT, “ tutup Roos. @ kris



